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LLS "CAMINITI-TRIMARCHI" 5. TERESA DI RIVA
Prot. 0015650 del 0171272023

i (Uscita) A’ Amministrazione trasparente

sezione “Provvedimenti Dirigente”

Agli Atti del Progetto

ATTESTAZIONE DI VALUTAZIONE

Relativa alle candidature pervenute in risposta all’Avviso per la selezione di personale prioritariamente
INTERNO e/o, in via subordinata, DIPENDENTE DI ALTRE ISTITUZIONI SCOLASTICHE e, in ultima
analisi ESTERNO, da impiegare nei percorsi di POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI
BASE, MOTIVAZIONE E ACCOMPAGNAMENTO, discipline italiano-matematica-inglese (area 2)
del progetto: “Libera.mente”- Piano Nazionale Di Ripresa e Resilienza - Missione 4: Istrugione e Ricerca - Componente 1
Potengiamento dell’offerta dei servizi di istrugione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 1.4: Intervento straordinario
[finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scnole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica
- Azioni di prevengione e contrasto della dispersione scolastica- da svolgersi dal mese di novembre 2023 al mese di
dicembre 2024 (escluso il mese di agosto 2024). Codice identificativo progetto: M4C111.4-2022-981-P-15465

CUP: C941D22003200006

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO lart. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTA la circolare Ministero del lavoro n.2/2009;
VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza;

VISTOIl regolamento (UE) 2021/1060 del Patlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;





VISTOIl regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Patlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la
ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

VISTA la Linea di Investimento 1.4 del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (Missione 4, Componente 1),
denominata «Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole

secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolasticax;

VISTOIl decreto del Ministro dell’istruzione 24 giugno 2022, n. 170, recante “Definizione dei criteri di riparto
delle risorse per le azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica in attuazione della linea di
investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo
della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” nell’ambito della Missione 4 — Componente
1 — del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU”;

VISTO L’Allegato 2 - Criteri di riparto delle risorse per le azioni di prevenzione e contrasto della dispersione
scolastica in attuazione dellinvestimento 1.4, finanziato dall'Unione Europea - Next Generation EU -
Riparto istituzioni scolastiche;

VISTE le istruzioni operative dell’Unita di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del merito prot.
n. 109799 del 30 dicembre 2022;

VISTOl'accordo di concessione per il finanziamento delle attivita, nota prot. n. 51042 del 18 marzo 2023, che
costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

VISTO il proprio decreto di assunzione a bilancio del finanziamento relativo al PNRR - Investimento M4C1-1.4
— Azioni di Prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022) - Cod. Prog. M4C111.4-
2022-981-P-1546, prot. 4218 del 27/03/2023;

VISTE le delibere di approvazione del collegio docenti n. 2 del 27 gennaio 2023 e del consiglio d’istituto, n. 4 del
27 gennaio 2023;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 3 del 27 gennaio 2023, di approvazione del Programma annuale
e.f. 2023;

VISTI ivetbali del Team per la prevenzione della dispersione scolastica del 27/06/2023 ¢ del 19/10/2023, contenenti i criteti
di selezione del personale interno e/ o esterno da impiegare nelle diverse aree del progetto ““1ibera.mente;

VISTA la necessita di individuare esperti docenti delle discipline Matematica, Italiano e Inglese, per la conduzione
dei percorsi di cui in oggetto;

VISTA la propria determina, prot. 13709 del 24/10/2023;
VISTO il proptio Avviso di selezione comparativa, prot. 14459 del 08/11/2023;
PRESO ATTO del numero di candidature pervenute e delle loro specificita;

CONSIDERATO che le candidature sono pervenute interamente da parte di personale esperto interno e in
numero insufficiente rispetto alle esigenze dell’Istituzione scolastica

RITENUTA non necessaria la nomina di una commissione valutativa, in quanto tutte le candidature saranno
accolte e 1 docenti esperti potranno svolgere 1 rispettivi incarichi nelle proprie sedi di servizio;

ATTESO CHE potrebbe essere necessaria ’emanazione di nuovo avviso, per la selezione delle figure per le
quali non sono pervenute candidature o sono pervenute un numero insufficiente di candidature;

tutto cio visto e rilevato,

ATTESTA

di aver proceduto personalmente, procedendo in autonomia, alla verifica dei requisiti di ammissione
dei candidati interni agli incarichi di docenza, di cui all’Avviso per la selezione di personale
ptiotitariamente  INTERNO e/o, in via subordinata, DIPENDENTE DI ALTRE ISTITUZIONI



SCOLASTICHE e, in ultima analisi ESTERNO, da impiegare nei percorsi di POTENZIAMENTO
DELLE COMPETENZE DI BASE, MOTIVAZIONE E ACCOMPAGNAMENTO, discipline
italiano-matematica-inglese (area 2) de/ progetto: “Libera.mente”- Piano Nagionale Di Ripresa e Resilienza - Missione
4: Istruzione ¢ Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita -
Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo
grado ¢ alla lotta alla dispersione scolastica - Azioni di prevenzione ¢ contrasto della dispersione scolastica- da svolgersi dal
mese di novembre 2023 al mese di dicembre 2024 (escluso il mese di agosto 2024). Codice identificativo
progetto: M4C111.4-2022-981-P-15465 CUP: C94DD22003200006;

che tutte le candidature sono valide e il loro numero ¢ tale da consentirne ’accoglimento, senza che si rilevi la

necessita di una loro selezione;

gli esperti interni individuati a seguito di avviso interno sono:

DISCIPLINA ITALIANO DISCIPLINA MATEMATICA | DISCIPLINA INGLESE
ALIZZI ANASTASIA CASPANELLO VIRGINIA FOTI EUGENIA
MENTO MARIA CARLA COSTANTINO GIUSEPPA PRIVITERA MILENA
SANTORO MARIA GRAZIA | FAMULARI VINCENZA LOMBARDO DEBORA
SILIGATO MARIA FELICIA | GALLINA SABRINA

ALEJANDRA
VILLARI MARIA RAFFAELLA | NOTO DOMENICA PASTORA

PALERMO MARIA CATENA

PINTO MARIA CATENA

RAGUSA GIOVANNI FILIPPO

RIGANELLO ROSARIO

a ciascun esperto verra consentito di accettare I'incarico per un massimo di n. 3 percorsi, salvo espressa rinuncia.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

f.to digitalmente Dott.ssa Manuela Raneri

MANUELA RANERI
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